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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-0908  FECHA: 14/01/2026

CONTRATANTE: Departamento dei Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICQ, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS MICTE ($30.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600100007 DE FECHA: 14/01/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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O
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA '

Los suscritos MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY identificado con céduia
de ciudadania numero 30.324.121, actuando como SUPERVISOR ¢ INTERVENTOR, ANA
MILE MOSQUERA OCAMPO portador de la cédula de ciudadania 1.130.612.513, obrando
como CONTRATISTA. nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ con el

objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista ios cuales se determinaron en:
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1. Apoyar ia gestion administrativa y operativa requerida para la ejecucion dé ias diferentes
CUIIVUCEII s, eslidieyias, progiainias y proyedius gecuiados desde ia Syusecislaiia ue
Emprendimiento y Desarrollo Empresariai. 2. Brindar apoyo en 1a operacion gn el marco de
la ejecucion de ias fases metodoldgicas definidas para el fondo de capital semilla, cuando
estos lo soliciten. 3. Promover los servicios, programas y proyectos estratégicos de la
Secretaria de Desarroilo Econémico, Competitividad y Fomento dei Emplec a socios de su
comunidad, clentes potenciales y demas actores del ecosistema emprendedor vy
empresarial del Departamento del Valle del Cauca, asi como brindar apoyo en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de
planes de negocio y demas eventos liderados por ia dependencia. 4. Participar activamente
en actividades incluidas las de fortalecimiento como capacitaciones. reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Emples, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instangias en las que
sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Superviscr, o las que
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cumplimiento efective y oportuno de ios objetivos, metas, vision y misién da la entidad. 6.
Apoyar la difusidn de los contenidos de las redes sociales oficiales de | " Secretaria de
Desarrollo Economico cada vez que se realice una publicaciéon, en | s plataformas
instagram, Facebook, X y Youlube, realizando por cada pubiicacion acciones de interaccion
tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en susiredes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplio totalmenta con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa requerida para la ejecucion de las diferentes
convocatorias, estrategias, programas y proyectos ejecutados desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 2. Brindar apoyo en la operacion en el marco de
la ejecucion de jas tases metodoiogicas detinidas para el fondo de capital semiila, cuando
estos lo soliciten. 3. Promover los servicios, programas y proyectos estratégicos de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Compsetitividad y Fomento del Empleo a socios de su
comunidad, clientes potenciales y demas actores del ecosistema emprendedor vy
empresarial del Departamento del Valle del Cauca. asi como brindar apovo en labores de
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en actividades Inciuigas las de fortalecimiento, como capacnac:ones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento dei
Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que
sea designado, conforme a ia instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 1as que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle, 5. Las demas que sean
asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efective y oportuno de los objetivos. metas, vision y misién de la entidad. 6.
Apovar la difusidn de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez gue se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion
tales como dar “‘me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personates, con el fin de fortalecer &l alcance y &l engagement institucional.

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa requenda para la gjecucion de tas diferentes
convocaiorias, esiraiegias, programas y proyecios ejecuiados desde ila Subsecreiana de
Emprendimiento y Desarrolioc Empresarial.

CUOTA 1
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realizadas en los municipios de Jamundi v Buenaventura, coordinanda el contacto con ins
emprendedores ganadores del programa y apoyando la programacion de las jornadas de
acompariamiento. Durante estas visitas se realizé !a revisién de sus espacios de trabajo, con el fin
de verificar el uso adecuado de los beneficics otorgados por Valle INN y evidenciar el crecimiento y
fortalecimiento de sus unidades productivas a partir dei apoyo recibido. Este proceso permitié
identificar avances an infraestructira nracacns v sanjicing asl camn recnoer infarmarcidn relevants

sobre el impacto del programa en cada emprendimiento.

CUOTA 2

Ei 21 22 y 23 de enero ef wntratista brindo apoyo en la gestién administrativa y operativa para ia
Dentro de sus func:ones coordmo la loglstlca mtegral de Ios eventos. Ia organ:zamon de espacms. el
acompafamiento a emprendedores y empresarios participantes, y el seguimiento a los
requerimientos técnicos y protocolarios.
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Asimismo, eiaboro el guion técnico y el minuto a minuto de cada jornada, aseguréindo ia correcta
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Gohernadara, garantizando coherencia con los ohietivns estratégicos de! evento, el enfoque
institucional y el mensaje de fortalecimiento al ecosistema empresarial y emprendedar del territorio.

CUOTA 3

£i conurausia apoyo en ia gesuon aaministrativa y operatva gel evento ae enuregas reanzado en ei
MUKCIPIo de FPainita, lievado a cabo en la Ciudadeia Depouitiva Ramiio Echeveity Sanchez —
Pabellon Blanco. Dentro de sus funciones, elabord las palabras institucionales de la sefiora
Gobernadora y estructuré el guion minuto a minuto del evento, garantizando la adecuada
organizacion y desarrollo de cada uno de los momentos programados, asi cemo la correcta

articulacion entre los equipos logisticos. técnicos y de protocolo involucrados.

Adicionalmente, coordino con el equipo del Hub y el programa NIDO la articulagion det speaker
invitado gue partcipé en ei evento de eniregas en ei municipio de Paimira, asegurando ia alineacion
del contenido de su intervencion con los objetivos del programa y el enfoque institucional del evento.

Asimismo, brindd apoye en la gestidén administrativa para la realizacion del eventc Encuentre de
Emprendimiente Urbano. levado a cabo en el Centro de Convenciones Verde Arena. En este
espacio participaron beneficiarios del programa Valle INN provenientes de 26. municipios del
departamento. En el marco de esta actividad, elaboré las palabras institucionalgs de la sefiora
Gobernadora y el guion minuto a minuto del evento, contribuyendo a la adecuafla planeacion y
ejecucion de ila agenda programada.
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nor el despachn del Secretarin v el equipn de Ia Gobernadora, en el nual sa eonsafidaron v
presentaron los principales logros alcanzados por la estrategia Valle INN desde su creacion en el
ano 2018 hasta la fecha, destacando su impacto en el fortalecimiento empresarial, el impulso al
emprendimiento y la generacidén de oportunidades econémicas en el departamento.

FPOf OUd palie, eaooio un iNDINe requenao por 1a Subsecreidiia en el marco Jde @ augiiona
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Competitividad y Fomento al Empleo. Este documento tuvo como objetivo dar respuesta a los
requerimtientos de la auditoria, evidenciando el desarrolio y ejecuciéon de la estrategia Valle (NN
2025. En el informe se incluyeron los respectivos soportes y anexos relacionhados con la
implementacion del Fondo Valie INN en ¢inco municipios durante la vigencia 2025, los cuales hacen

parte del proceso de vericacion y revision por parte del ente auditor.

Finalmente, elaboro la ficha de caracterizacion requerida para la postutacion at Premio de Fomento
al Desarrollo, asi como la organizacion y carga de los anexos y documentos de soporte solicitados
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en ia carpeia correspondienie en Google Drive, garantizando ei cumpiimiento de ios requisitos
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E! contratista elabord y presenté una presentaciéon institucional solicitada por la Secretaria General
de la Gobernacion del Valle del Cauca, en la cual se consolidd y organizé informacion estratégica del
programa. En esta presentacion se incluyeron datos relacionados con la cobertura territorial y la
inversion realizada, asi como el analisis de los principales resultados e impactos det programa.

Adicionalmenie, se Incorporo la referencia a ia meta comrespondiente del Plan de Desarroilo
Departamentai, evidenciando ia contribucion dei programa ai cumpiimienio de ios objetivos
estrategicos establecidos por la administracion departamental. La presentacion también integréd
datos estadisticos, cifras relevantes, indicadores de avance y resuitades obtenidos, con el fin de
facilitar la comprension del alcance de la estrategia y brindar insumos claros para la toma de
decisiones v el sequimiento institucional.

Este ejercicio permitic consolidar informacion ctave del programa en un formato claro, estructurado y
de iacii ieciura, aportando ai proceso de reporie y sociaiizacion de resuitados ante ia Secreiaria
General y otros actores institucionales de la Gobernacién dei Valle del Cauca.

Tede lo enterior se  puede evidenciar en el siguiente  link  de  Drive:
https:/{drive.qooale com/drive/u/d/folders/10DbsrSocP0D-zBWsu3YB8MOO0Qb-fXZi
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El contratista Brindé apoyo integral en la gestion administrativa necesaria para la adecuada
ejecucion de los proyectos Valle INN en sus diferentes fases territoriales, especificamente en los
proaramas desarrollados en 5. 12 v 26 municipios del departamento. Dentro de estas actividades.
elaboré informes técnicos y de seguimiento que consolidan los avances, resultados e impactos de
cada iniciativa, asi como el disefio y estructuracion de sus respectivas presentaciones, facilitando la
socializacion de la informacion ante diferentes actores institucionales y grupos de interés.

Asimismo, participo en la eiaboracion dei informe requerido para ia rendicién de control politico de la
Qaﬁrcdﬂr\ﬂ flm r\gonrrr\l[r\ Cr\ﬁnnmxr‘n f“nmna‘hh\nr‘nd u :ﬂmmrﬁr\ nl Emh'r:n o ratﬂf\u‘xn moe c.[
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provecto Valle INN+ asegurando la organizacion, andlisis v presentacion clara de la lnformacion
estratégica, indicadores de gestion y resultados alcanzados.

De igual manera, apoy6é en [a construccion y redaccion de las intervenciones institucionales,
incluyendo las palabras de la sefiora Gobernadora Dilian Francisca Toro, para un evento a realizarse
wil i mumupiu e DU Vel a, gaianiiz_dndu LUIIRIRIIUIE CUIL WUS HHRdN SIS Jdei Yubieiiiu
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Verificar evidencias en el siguiente link:

W
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El contratista realizé un informe en respuesta a las buenas practicas del indice Ddpartamental de
Competitividad, desarrollando las preguntas asignadas al programa Fondbé Valle INN+
corespondientes al pericde 2024-2026. En el documento se consolidd informacion técnica
reciiltadng e imnantne alecanrzadne nor lag diferantes estrataniae imnlementadas  destacandn I:m
acciones orientadas al fortalecimiento empresarial, ia innovacion, la competitividad y el
acompafiamiento a los emprendedores del Valle del Cauca.

Asimismo, el contratista dio respuesta a la Dra. Luz Mery frente a la justificacion #cnica sobre la
aplicacion de la encuesta de caracterizacion de los beneficiarios de los proyectos Valle INN+. En

B L e e A e L T .-.--.‘-'.A frm e e mr cam b ala e e ada al PR SV R v

TN I 4 e e W WA R W e el gt b e R i I R e« et R SR L T

ginp 1R instrumento de recoleccidn de datos disefiado  exchisivamente para identificar las
caracteristicas sociodemograficas reales de las personas postuladas y beneficiarias del proyecto.

De igual manera, el contrafista aclard que esta herramienta permite obtener informacion precisa y
actualizada de la poblacion atendida, facilitando la focalizacion de los beneficiarios. el analisis de
impacio y 1a geineidcion ae NaIagoes para id Gima de aecisiones, gdidiiildiac asi inayol
transpaicncia, trazabilidad y efectividad en la gjecucidn de 108 prograimas de foralecimiento
empresarial.

El contratista realizd la construccidn del minute a minuto v 1a coordinacion logistica cgn los speakers,
asi como con el personal del Hub de Ecommerce v NIDO que debia asistir v particpar en el stand
dispuesto para el evenio de la feria empresarial del municipio de Tulua. Asimigmo, efectuo el
acompafamiento y arficuiacion con ei speaker invitado, garantizando ia adecuada 6rganizacic’>n de
su participacion, intervenciones y agenda durante la jornada.

De igual maner contratista elaboert las palabras institucionales y consolidé los dates estadisticos
nravaniantas dea Ia h:lcu-': de datos del nroarama cnn el fin de annvar la annetrucecion dal disctren de
la sefiora gobernadora Dilian Francisca Toro para el evento de la feria empresarial del municipio de
Tulua. Esta informacion permitié destacar los principales resuitados, impactos y cifras alcanzadas
por las estrategias de fortatecimiento empresarial, innovacion y emprendimiento lideradas desde la
Gobernacién del Valle del Cauca, resaltando el impacto generado en los emprendedores y en el
dgesaiiolio econdimico dei teriitoiio.

Fuede consuitar ias evidencias en eI sig uiente itnk:
nips.//dnve.googie.com/drivesu/QJ/foiders/ i vwoiDig3u 2 FiAvndGLKR T GVvApdWiLF
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CUOTA 6

El contratista realizo gestion administrativa en cumplimiento de la soiicitud presentada por ia
Secretaria Generai, medianie ia cuai se requeria informacién para ei proceso de rendicion de
cuentas del Sistema General de Regalias (SGR) ante la Contraloria General de la Reptuiblica.

En atencion a dicho requerimiento, se consolidd y suministré la informacién correspondiente a traves
de corren electranicn v medianta carneta comoartida en Drive donde rennsan ins informes
mensuales relacionados con fa gestion, administracion, ejecucion, contratacion y resultados
obtenidos con los recursos publicos financiados por el Sistema General de Regalias. Asimismo, se
verifico la organizacion y disponibilidad de la documentacion soporte, garantizando la trazabilidad y
acceso oportuno a la informacion requerida para el cumplimiento de los procesos de seguimiento,
control y rendicion de cuentas.

Lievo a cabo el reporte solicitado relacionado con el proyecto Valle INN 12 Municipios,
correspondiente a ia ideniificacion y consolidacion de ios beneficiarios reconocidos como victimas
del conflicto armado en el municipio de Riofric. Para la elaboracién del informe, se efectud la revision
y validacion de la base de datos de beneficiarios, permitiendo identificar la cantidad de personas
pertenecientes a esta poblacion priorizada que fueron impactadas mediante la ejecucion del
provecto.

El contratista elaboro un informe de contextualizacion dirigido a ia senora (Gobernadora, con el
propdsiio de brindar informacidn reievante y deiaiiada para ia visita que reaiizo a ia emprendedora
Martha Lucia Carabali, ganadora del programa en la comuna 17 del municipio de Cali. En el informe
se incluyo informacion relacionada con el perfil de la emprendedora, su unidad productiva y el
impacto generado a partir del fortalecimiento recibido mediante la entrega de un kit de belleza,
otorgado en el marco de |a estratedia de apovo al emprendimiento. Asimismo. se resaitaron los
avances alcanzados por ia beneficiana, las oportunidades de crecimiento de su emprendimiento y el
impacio sociai y economico que esie tipo de iniciativas genera en ia comunidad, especiaimente en
procesos de fortaiecimiento empresarial y generacion de ingresos. El documento fue estructurado
con el fin de proporcionar insumos claros y estratégicos para la agenda institucional de la sefiora
Gobernadora durante la visita, permitiendo visibifizar los resultados de los programas de apoyo a
emprendimiento v el impacto positivo de ia inversion realizada en los territorios.

El contratista ilevo a cabo ia elaboracion y consolidacion de los buliets intormativos correspondientes
a todos ios fondos ejecutados, detaiiando de manera organizada y precisa ia informacion reiacionada
con los beneficiarios, tipos de apoyo entregados y resultados obtenidos en cada uno de los
municipios intervenidos. Dentro de la informacién consolidada se incluyeron los datos asociados a la
entrega de kits productivos, apoyos de fibre inversién y demas componentes contemplados en los
diferentes fondos. permitiendo evidenciar el alcance v la cobertura de las estrategias implementadas.
Asimismo, realizo ia caracterizacion general de aproximadamente 6.000 beneficiarios, tncorporando
variabies reievanies como municipio, tipo de beneficio recibido, enfoque pobiacionai y demas

7
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aspectos necesarios para ei analisis y seguimiento de la informacion. Ei ejercicio dé consoiidacion y
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institucional vy |a socializacian de los impactos agenerados por los programas  gjecutados,
garantizando informacion clara, organizada y util para procesos de informes, rendicion de cuentas y
toma de decisiones. :

Puede verificar evidencias en el siguiente link:
PS4 0HVE.JUUGIB. CONTUHVE W TGIGET 5/ i iDIUVLJUP YR I WO U | Z0XV | SENOITIGRVIEA

2. Brindar apoyo en la operacion en el marco de la ejecucion de las fases metodoldgicas definidas
para el fondo de capital semilla, cuando estos lo soliciten. d

CUOTA1,2,3,6
Actividad aun no ejecutada.

CUOTA 4

El contratista brindd apoyo operativo en |a fase de planeacion de visitas a emprendedeores y en fa
elaboracién de informes, en el marco de la gjecucidn de las fases metodoldgicas del fondo de capital
semilia, conforme a los lineamienios estabiecidos. Este acompafamienic estuvo orientade a
garantzar una adecuada organizacion y esiruciuracion de ias aciividades de seguimienio en
territorio. |

Dentro de estas acciones, llevec a cabo la programacion y ccordinacién de lgs visitas a los
amnrendadaras henaficiarios  incluvendn |a rnnqtrurmnn de crannaramas  orinrizgeién de mitas v
articulacion con el equipo técnico para asegurar la coberiura y eficiencia en el proreso. A3|mlsmo,
contribuyé en la verificacion y alistamiento de la informacidén necesaria para el desarrollo de [as
visitas, garantizando ia consistencia de los datos y el cumplimiento de los requisitos ¢lefinidos.

De igual manera, participd en la eiaboracidn, revision y consoiidacion de informes de seguimiento,

bk e A m e e S vl it a cmabiladl e e mleaa 2l e nfm e afa e ...........,....J ..-...-:.-.u. .......... P |
SEELMAESEAAL SAATS frermeTiiERARSlaCrl uAGAIIARALL FANA J WResas fRineaLs B et e T wed bt et et SpftierinAtr st BAesuy, A ¥ LAl lnineus it

programa v rumplimientn de nbietivos  También apova 1a organi:rar:ién e bases de datns,
evidencias documentales y soportes requeridos, facilitando la trazabilidad y & analisis de la
informacién.

Estas actividades contribuyeron al fortalecimiento de los procesos de planificacién, monitoreo y toma
de GeCisIOnes, aseguidndo una gjecucitn enGiente y organiZata aei ionao e Capitadf Seriiiid.

Verificar evidencias en el siguiente link:

hitng /idrive acogale com/drive/u/SHolders/TmTZCacTaut -k PTARIryCliIXnBNbx
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CUOTA S

Ei contratista reaiizo visitas aleatorias a emprendedores beneficlados con Kits y recursos de iibre
inversion, con el proposiio de sociaiizar y conocer de primera mano como ha sido su experiencia con
jos activos entregados y las capacitaciones recibidas en el marco del programa.

Duranie las visitas, el contratista generd espacios de didloge y acompafiamiento, permitiendo
identificar avances nacesidadas v nercenciones de lns emnraendadaras franta al fortalecimientn de
sus unidades productivas. Asimismo, brindd orientacién y seguimiento al proceso de implementacién
de los recursos entregados y at impacto que estos han tenido en sus negocios.

La finalidad de estas visitas fue mantener un contacto permanente con los emprendedores desde el
Fondo Vaile iNN+, fortaleciendo ei acompaitamiento institucional, evaluando la satisfaccion frente aj
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PR AR WA LIS C SLATEELARC S \u.avs- PETIIST ARS LEE A AT it AR J P UWUINSAIIEEIINA L AN SAA wenes wet PIES ST INAGIY ERt fRMeRSC

3. Promover los servicios, programas y proyectos estratégicos de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo a socios de su comunidad, clientes potenciales y
demas actores del ecosistema emprendedor y empresarial del Departamento del Valle del Cauca,
asr como brmdar apoyo en Iabores de capacntacnones colectlvas ia orgamzacuon de ferias, ruedas

A | L
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CUOTA 1

El contratista participd y apoy6 la organizacion de las visitas a los emprendimientos ganadores del
mumclpao de Jamundl contnbuyendo a la coordinacion y desarroilo de las jornadas de

- . PRI S BT [T
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ubicado en Jamundi, en compantia del Secretario, con el propésite de brindar asesoria, orientacian vy

apoyo frente a las diferentes convocatorias y oportunidades institucionales disponibles.

De igual forma, apoyé Ia realizacién de la feria empresarial en el municipic de Buenaventura, en la
cual se contd con ia participacion de emprendedores, platoneras beneficiarias del programa Valle
iNIN y Denehicianos de ios programas HUB y NiDO. Durante esie evento, brindo asistencia en ei area
iogisiica, coniribuyendo a ia adecuada otganizacion, alencion a ios participantes y ai desarrolio
exitoso de 1a jornada ferial.

CuUQTA 2

En ia semana deil 2 ai 7 de febrero ei coniraiisia participé activamente en ias Jomadas de Fitch
desarroiiadas en ios municipios de Uiioa, Aicaia, Caicedonia, Seviiia, Bugaiagrande y Andaiucia,
desempefiandose como jurado evaluador de los emprendimientos participantes. Estas jornadas se
{levaron a cabo en horarios extendidos de 8:00 a.m. a 4.00 p.m., donde se presentaron iniciativas
empresariales de diversos sectores econdmicos, atendiendo un aproximado de 60 personas diarias,

94
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uurante su participacion, evaluo los modelos de negocio, la propuesta de valor, el nivei de
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amnmndlmmnm Asimismo_ hrindd retroalimentacion tecnica v estratégica a los Pmnrendpdnrpq
orlentandolos en aspectos clave para el fortalecimiento y consolndacuon de Sus proyettos.

Su rol contribuyd a garantizar procesos de seleccion transparentes, objetivos y alineados con los
criterios establecidos en |la convocatoria, promoviendo el crecimienio del ecosistema emprendedor
e 0% Uligrenies Municipius ug aepanamenio.

CUOTA 3

El contratista flevd a cabo la organizacion y logistica de la Gran Feria Empresarial realizada en e
municinio de Palmira. contribuvendo al desarrollo adecuado de la iornada v a la atencion de los
participantes. Dentro de las actividades realizadas, brinddé apoyo en el registro de asistentes,
verificacion de participacién y orientacidén al publico, facilitando et acceso a los diferentes espacios
del evento y proporcionando informacién a los emprendedores y visitantes. Esta aclividad conté con
la pariicipacién aproximada de 300 personas, entre emprendedores, invitados y pl]bﬁco general.
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Emorendlm;ento Urbano”, reahzado en el Centro de Convenmones Verde Arena, el cual estuvo
dirigido a los benefi ciarios del praograma Valle INN 26 Municipios. En este evento se desarrollaron
espacios de integracién, fortalecimiento y reconocimiento para los emprendedores beneficiados por
la estrategia. Durante la jornada apoyé procescs logisticos, orientacidn a lps asistentes y
acompanamaento en el desarrollc de las actlwdades programadas Este encuentrg contd con una

~ (]
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dnngﬂnmen'fn consolidandose como un aespacio de gran imnacto para el ecosistedna emprendedor

dando 10 spa cosist ded
del Valle del Cauca. ;

De igual manera, apoy¢ en {a organizacion y logistica del evento realizade en el Calisec del Pueblo,
donde se llevé a cabo la entrega de 1.015 kits productivos correspondientes a las lineas de
peiuqueria, unas, barberta y foraiecimiento financiero, en et marco del rondo Vvalie iNN 26
nMunicipios. Duranie esta aclividad brindo acompariamienio en ia coordinacion iogisiica, aiencion y
orientacidon a los beneficiarios, asi como apoye en el desarrollo de 1a agenda programada para ia
jornada de entregas. Este evento contd con una asistencia aproximada de 1.500 personas, entre
emprendedores beneficiarios, autoridades departamentales, equipo organizador e invitados
especiales.

Fotos de evidencia al final del informe.

10
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CUOTA 4

ki contratista asistio y brind¢ apoyo integral en la organizacion y desarroiio del Encuentro de Mujer
Emprendedora, reaiizado en ei audiiorio de Coomeva, evenio que contd con ia participacion de ia
sefiora Gobernadora Dilian Francisca Toro.

Durante la jornada, apoyd aspectes legisticos, operativos, contribuyendo al adecuado desarrolio de
Ia agenda v a la atencidn de los particinantes £l evento incluvd espacios de testimonios de muieres
emprendedoras exitosas, quienes compartieron sus experiencias, retos y aprendizajes, generando
un ambiente de inspiracion y fortalecimiento para las asistentes.

Esta iniciativa tuvo como objetivo reconocer, visibilizar e impulsar el talento femenino que contribuye
ai desarrollo economico y sociai del departamento promoviendo el emprendimienio como una
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CUOTA S

El contratista participd y realizd la difusion entre los emprendedores del evento desarrollado en la
Camara de Comercio, enfocado en ia transformacion empresarial desde el ser, una tematica
ofientada al tortalecimiento personai y empresanai de ios asistentes. La jormada conto con la
parlicipacion de aproximadamerie 60 personas, enire emprendedores, empresarnos y aciores dei
ecosistema de innovacion y desarrolic empresarial.

Durante el evento se contd con la intervencion de un speaker especializade, quien abordd temas
relacionados con la conexién entre mentalidad. liderazao v visidn estratéaica como elementos
fundamentales para el crecimiento y sostenibilidad de las empresas. A través de su ponencia, se
resaltd ia importancia del desarrollo personal, la toma de decisiones, la adaptacion al cambio y el
fortalecimiento de habilidades de liderazgo para enfrentar los retos del entorno empresarial actual.

Asimismo, €l espacio permilid generar procesos de aprendizaje, motivacion y fortalecimiento de

mranasidadan an lac anictontan  sromadomds e uiciAn A intaareal daet smn_ﬁna..-,....,-.iﬁ -
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crecimientc emupresarial. Este tipo de actividades contribuven al fortalecimiento del telido
empresarial, impulsando emprendedores con mayores capacidades de innovacion, liderazgo y
proyeccion estrategica para sus unidades productivas.

El contratista asistié al evento “Retail del Futuro Reset 2026", realizado en el Centro de Eventos
vailg ugl Facility, espduio que IQUIHU o diniplbb’dli\.)t:i SHipicilguLIes, IUSies Ui setlul gl ¥

mbaram anbendisvinns Anl aa~sie el v fatatetti-Tole]

actores estralegicos del scosisienia empiesainal y de innovacién.

En el marce de esta actividad, el contratista realizo la invitacion y articulacién con emprendedores
para promover su paricipacion en este importante escenario de actualizacién y fortalecimiento

ii
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empresariai. Los asistentes tu\neron ia oportumdaa de acceder a conferencias y espacios de
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temas relacionados con tendencias del comerrio, transformacion digital innovagion, liderazgo
experiencia del cliente y nuevas dinamicas del mercado. )

t
Asimismo, el evento contd con la participacion de la sefiora gobernadora Dilian Francisca Toro,
quien resalto la importancia de seguir fortaleciendo el ecosistema empresarial del Yalle del Cauca,
HTpUISdnGQ esiidiegids que pl’UiHUE\r"dﬂ id COMmpeuividdd, id innovacion y & SieCiHiuents Jdg ios
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Este tipo de espacios permiten fortalecer conocimientos, generar conexiones estratégicas y brindar
nuevas oportunidades de crecimiento para los emprendedores, contribuyendo a! desarrolio
econdmico y empresarial del departamento.

Ei contrausta asistio a ia teria empresariai de Buenaventura, reaiizada en ei Foiideporiivo Ei Cristai,
espacio gue reunio a emprendedores, beneficiarios dei programa y diferenies aciores dei ecosistema
empresarial de la regién.

Durar*te la }orr\ada se conté con la participacién de ios beneﬁciarios del programe Va!ie INN+, a

unldades de negocm y eI |mpulso de sus emprendlmlentos. AS|m|smo, el evenb conto con Ia
asistencia de! Secretario de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleoc y de la
sefora gobernadora Dilian Francisca Toro, quienes resaltaron fa importancia de continuar generando
oportunidades para los emprendedores y fortalecer el desarrolio econémico del depa#tamento.
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Multiprondsito ric3 la Liniversidad del Valle donde se contd enn la participacion de bq heneficiarios
del programa Valle INN+.

Durante la jornada se realizé la entrega oficial de activos productivos a los emprendedores
beneficiados, con el objetivo de fortalecer sus unidades de negocio y contribuir al crecimiento de sus
empia-iuimiemas ASITISTTIO, & §Venio permmo ViSiDIiZar i ihpaclo ae 1as ESlraieglﬂb iaeradas por
ia OGooemacion del Vaue der Cauca en e fortalecimiento einipresaiial y ia Gin@mizacion de la

economia locatl.
CUQTA 6

Ei contratisia esta reailzando seguimiento aleatorio a los emprendedores dei municipio de Caii gue
fueron beneficiados con ia entrega de kits de beiieza, kits de uias y kits digitaies, con ei proposiio de
verificar el adecuado uso, aprovechamiento e impacto de los recursos entregados en el marco de las
estrategias de fortalecimiento al emprendimiento.

12
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Esie proceso de segwmlento permite identn‘” icar el estado aciual de |as unldades proauc,tlvae.
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entregados v Pvaluar la confribucién de esins apnvos al crecimiento v sostenibilidad de los
emprend:mlentos.

Asimismo, mediante el contacto y acompaniamiento a los beneficiarios, se recopila informacion
relacionada con la puesta en marcha de los kits, generacién de ingresos, fortalecimiento de
Cdpalilales proGlClvas y nedesiladaes auiCionaes Que pucaan Contnbuii 4di mMgjuiaiimenio ue sus

T .
aluvidalesd SLonouinicas.

La actividad tambien tiene como finalidad garantizar la correcta destinacion de los recursos publicos
invertidos, fortalecer los procesos de monitoreo y contral, ¥ generar insumos para la medicion de
resultados e impactos de las estrateqias de apovo emoresarial desarrolladas en el municibio de Cali.

4. Participar activamente en actividades inciuidas ias de fortaiecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarioiiadas por ia Secieiatia de Desarroiio Econdmico, Competiiividad y Fomenio dei
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado. conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor. o las que convogquen de
otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

CUGCTA 1

£l contratista asistio a reuniones de equipo programadas por la coordinadora Ginna Madera, con el
objetivo de coordinar las actividades del mes, realizar la planeacion operativa y definir la asignacion
de tareas y responsabilidades a cada uno de los integrantes del equipo. Estos espacios permitieron
harar sanuimientn A los nnmpmmignn aatahiaridog v fortalecer la arficilacidon interna nara el
cumplimiento de los objetivos.

Adicionalmente, realizd ia coordinacion con ei equipo de la avanzada de la Gobernadora para la
planeacion y ejecucion de las visitas institucionales a los municipios de Jamundi y Buenaventura, las
cuaies se lievaron a cabo durante el mes, garantizando una adecuada organizacion logistica y ei

R e L LTS TR U NPAY SUAEUY NS ey R
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CUOTA 2

EL 22 vy 28 de enero el contratista participd en reuniones intermas de equipo junto con la
coordinadora del proyecto, orientadas a la revisién de avances, seguimiento de compromisos y
asignacion esiraiegica de tareas, con el fin de garanuzar el cumplimienio oporiuno de ias actividades
programadas.

13
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Asimismo, el 26 de enero asisti® a reunion virtual de logistica para ia organizacion de la Feria
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espacing, requerimientos técnicos, agenda del eventn v articulacion con los difgrentes actores
involucrados.

De igual manera. paticipd el 26 de enero a reunion virtual con la supervisora del contrato para
abordar temas relacionados con la presentacién de cuentas, lineamientos para el cargue de
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Adicionalmente, el 27 de enero asistit a reunion con el equipo de Protocolo de la Gobernacion y el
operador del evento para la Feria Empresarial de Cartago. Durante este espado, el operador
presentod el render propuesto para el montaie del evento. scbre el cual se realizaron observaciones v
ajustes conforme a ias recomendaciones dei area de proiocoio, garantizando alineacion con ia
imagen insiitucionai y ios iineamienios oficiaies.

CUOTA3

El rAantratictn acictiA o ranimian nrnﬂr‘:mgr"'! aal la Qubhcarrataria |||r\+n rrn al nﬂlunﬁ dc:: I Mra PDanla

=

Alfonso, can el abietivo de revisar v cnordinar los requerimientos rplamnnadm; con la anditoria del
indicador M2P2 Promover el Desarrolio Economico. Esta auditoria tiene como proposito sustentar
técnicamente el proceso mediante el cual el programa Valle INN pueda quedar establecido mediante
ordenanza departamental, garantizando su  continuidad como estrategia de fortalecimiento

amnracarial an al denartameoentn

Durante la reunién se definieron tareas especificas para cada integrante del equipo, orientadas a la
recopilacion, organizacién y carga de informacion en la carpeta compartida en Google Drive, con el
fin de que los auditores de la Gobernacion del Valle del Cauca pudieran revisar de manera prefiminar
la documentacion reauerida. En este espacio se consolidaron v cargaron informes. anexos. soportes
tecnicos y demas documentos soiiciiados por el equipo de Fianeacion y la Subsecretaria, ios cuales
serviran comoe msumo para una posterior reunidn presencial con el equipo auditor, en la que se
realizara la revision detallada de la informacion.

De igual manera, asistid a reunion virtual de alistamiento de informacion para la postulacion ai
Hremio LoIiombia Lider, en ia Cuai 5€ Drindaion ineaimienios 300ie i0s requisitos, ioiMmalds y 1pes de
informacion que cada programa debia diligenciar y cargar en ia carpeta asignada en Googie Drive.
En el marco de este proceso, se procedio al diligenciamiento del cuestionario comrespondiente al
programa, consolidando la informacién requerida para la postulacidn y posteriormente se compartié

el eniace de} drive con Ios documentos y sopartes solicitados.
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Adicionalmente, participé en una reunidn de equipo para ia revision finai dei Anexo 2 de

- —
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capaulu S& [EVISETON ) y djudelUll qlgun ias pl’cgutuaa y contenidos dei documento con el finde m lcjuu:l
la claridad y precision de la informacion presentada. Finalmente, el documento quedd ajustado y listo
para su carga en la carpeta de Drive, cumpliendo con los requisitos establecidos para el proceso de
postutacion.

Se deja evidencia de actas en e link:

https./drive.google.com/drive/u/4/folders/1oDbsrSocP0D-zBWsu3Y6EMOOoQb-iXZj

CUOTA 4

Ei contratista asistio y participé activamenie en ias reuniones lideradas por el equipo de auditoria de
ia Gobernacion dei Vaiie dei Cauca, en ias cuaies se iievd a cabo ia revision detaiiada de ias
solicitudes e informes correspondientes al programa Valle INN+. Durante estos espacios, se
analizaron los soportes documentales y avances reportados, definiéndose ajustes vy
recomendaciones clave para el fortalecimiento de la presentacién de evidencias y la consolidacion
del informe final reauerido nara el oroceso de auditoria.

De iguai manera, participo en reuniones de trabajo con ei equipo de ia Secretaria de Desarroiio
Economico, Competitividad y Fomento ai Empieo y su iider, orientadas a ia preparacion y ajusie de
la informacion que seria presentada en la sesion de control politico ante la Asamblea del Valle del
Cauca. En estos espacios se revisaron insumos técnicos, indicadores de gestion y resultados del
programa, asegurando la coherencia, claridad y solidez de la informacion institucional

Asimismo, asistic a la reunion convocada por la Gobernacion del vaile del Cauca para ia
sOciaiizacion dei programa de fransparencia, en ia cuai se dieron a conocer iineamientos, buenas
practicas y herramientas orientadas al fortatecimiento de la gestion publica, la rendicion de cuentas y
el acceso a la informacion, contribuyendo a una administracion mas abierta y confiable.

ClLIOTA A
Ei contratista asistio a reunion vintuat organizada por ia Subsecretaria de Emprendimiento, en ia cual
se realizd la socializacion y explicacion de la matriz de eventos y seguimiento de la Secretaria de

Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo.

Durante la jomada se presentaron los lineamientos para el registro, control y monitoreo de las
activigades y €venios desanonados por ias gilerentes aependerncias, con el objetvo de iortalecer ia

15
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Este espacio permitié unificar criterios de trabajo y mejorar los procesos de planeacion, coordinacién
y control de ios evenios programados y realizados, facililando una gestion mas eficiente y
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claridad, trazabilidad y control sobre el impacto de las estrategias y programas ejecutados en
beneficio de los emprendedores y empresarios del departamento.
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la articilacidn, revisidn v seqguimiento de !05 comoramisns v ayances que seran presentados en el

proxima comité directive,

Dijrante |a jornada se socializaron las actividades ejecutadas, los resultados alcanzedos y el estado
e Ing anprnmiqnq :qignndnq a rada nnlui:'\n :'\nrmiﬁondn ranaanlidar la nfnrmacican pcfrnfégirn
requerida para la presentacion institucional. Asimismo. se revisaron temas relacionados con
seguimiento operativo, cumplimiento de metas., avances de los programas y acciones de
fortalecimiento empresarial desarrolladas en los diferentes municipios.

E! contratista asistid a comité directivo canvocado por el Secretario de Desarmnllo Econdmico
Competitividad y Fomento del Empleo, con la participacion de las diferentes dependencias de la
Secretaria, para la revisién y seguimiento de los compromisos adquiridos en los Didlogos
Vallecaucanas liderados por la gobernadora Dilian Francisca Toro en los diferentes municipios del
departamento.

Durante ia jornada, cada esirategia presentd ios avances y respuesias frente a s compromisos
asignados, permitiendo realizar seguimiento, articulacion institucional y validacion de las acciones
ejecutadas.

CUOTA 6

Ei contratista asistio a ia capacitacion hiderada por ia Subdireccion dei Sisiema Generai de Regaiias
dei Departamento Nacional de Pianeacion (DNP), en articuiacion con fa Subdireccion de Asisiencia
al Territorio del Departamento Administrativo de Planeacién del Valle del Cauca, relacionada con las
jornadas de integracion del Sistema General de Regalias a la Plataforma Integrada de Inversion
Publica (PlIIP).
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La Jornaua ELNO como proposato fortaiecer las capacmaues insiitucionales y brindar acompafamienio
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departamentn, en concordancia con Ins lineamientos nacionales y las rp‘;nnnqahllldadeq asignadas a
!as entidades terntonales

Durante la capacitacion se abordaron aspectos relacionados con ia articulacion de la informacion, el
seguimiento a proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias, asi como los
HINEAIMHENIos [CCNHICUS ¥y dUMiNisiailivos NeCEs4dinos pard garanuZal und aaecuadqd iﬂlplﬁﬁi&i‘ziﬁﬁioii ac
la plataforma y &l cumplimiento de 105 procesos de planeacin, seguimiento y control de la inversion

pablica.

5. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y misién de la
enudad.

CUOTA1

El contratista brind6 apoyo en la revision y depuracion de la base de datos de los emprendedores
inscritos en ia convocatoria, con ei fin de identificar y gestionar i0s procesos de subsanacion

o mmmialmm mmummblamin A i lmn o mmnbi e nlmm e miiadamva e o L, I....l.-..-. wmmren o mlm b fomm
E i I~ T A e T R LT L e L T

del procesc, correspondiente al llamado a pitch.

Asimismo, apoyo en la seleccion y realizacion de llamadas a los emprendedores que participaron en
ias visitas realizadas en los municipios de Jamundi y Buenaventura, facilitando la coordinacion.
comunicacion oportuna y adecuada organizacién de las actividades programadas.

CUGTA 2

El contratista coordiné de manera articulada con el equipo del Hub de Innovacion y NIDO la gestién y
confirmacion de asistencia de los speakers invitados a participar en la Feria Empresarial de los
municipios de Buga y Paimira, Esta iabor incluyo ia vaiidacion de periies, confirmacion de
uibpunibiiidd‘\j, URIHIHILIUH UE SHiaticas dill lSdudd LUl Us UUJELIVUS G- ﬁvz::aiu K CULTUI IGGIGEHT U
aspectos i0gisticos como horanos, iempos de inteivencion y regueiiinieinios técnicos.

Asimismo, realizd seguimiento permanente para garantizar la participacion oportuna de los
conferencistas, abegurdndo conerencia entre las agendas acadeéimicas y la progiamacion Qeﬂeral de

1 e - Lo ar ] - . e b -4 B e [N A3 [ 2 t
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Diligencic matriz de riesgos emitida por la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana del
proyecto Valleinn+
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£i contratista cargd documenios de la cuenia dei mes de enero a ia piataforma de Sacop.

CUOTA 3

El contratista asistio a reunion de trabajo con el equipo del programa, cuyo objetivo fue realizar la
revision de {as actividades en curso, el seguimiento a los compromisos previamente establecidos y ia
pianificacion de ias proximas acciones a desaircllar dentro de ia estrategia.

Durante este espacio se socializo ei estado de avance de ias diferentes fareas y procesos gue se
vienen ejecuiando, permitiendo ideniificar prioridades, ajusies necesarios y oporiunidades de mejora
en la coordinacion de las actividades. Asimismo, se llevs a cabo la asignacién de nuevas tareas y
responsabilidades a los integrantes del equipo, con el fin de garantizar el cumplimienio de los
cronogramas establecidos v el adecuado desarrollo de las acciones programadas.

CUOTA 4

El contratista elabord los bullet requeridos para la estructuracion de la intervencion institucionat en ¢l
evento a realizarse en el municipio de Buenaventura, asegurando la organizacion coherente de los
mensajes clave, alineades con los objetives estrategicos del programa vy las directrices del gobierne
rdenartamental

En este proceso, identifico y priorizo los principales temas a comunicar, incluyenda logros, impacto
en el territorio y proyecciones, facilitando la construccion de un discurso clard, estratégico y
pertinente para el publico objetivo. Asimismo, cuidd la consistencia de! contenido con el enfoque
institucional, garantizando un mensaje soélido, estructurado y de aito impacto para ia iniervencion.

Asistio a reunién virtual de pianeacion convocada por ia Gobernacion dei Valle dei Cauca, en
articuiacién con ei equipo dei Fondo Vaile iNN y ia intervenioria, con ei propdsiio de sociaiizar y
revisar el avance de los proyectos en ejecucion.

Durante este espacio, se presentaron los principales resultados, avances operatives y estado de
cumnlimienta de metas nermitiendo identificar loaros  alertas v anntunidades de meiora en el
desarrolio de las iniciativas. Asimismo. se analizaron aspectos técnicos, administrativos y de
seguimiento, con el fin de garantizar la correcta ejecucion de los proyectos conforme a los
lineamientos establecidos.

CUOTA S

kbl coniratisia asistio a reunion programada por [a Ura. Mariiuz y su equipo de trabajo, con el
objetivo de reaiizar ia concitiacion, revision y verificacion de ia matriz de evenlos conespondienie a
las actividades desarrolladas por las diferentes dependencias de la Secretaria.

18
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Duranie ia jornada se efeciud ei seguimiento al cargue de informacion y ia validacion de ios regisiros
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las actividades v el r‘umnllmmnm de Ins lineamientos estableridos para el reporte institucional

Por parte del equipoc de Fondo Valle INN+ se expuso que la informacidn requerida ya habia sido
cargada y actualizada oportunamente en la matriz, evidenciando las actividades, eventos y acciones
ejecutadas en el marco de los programas y estrategias lideradas desde el proyecto. Asimismo, se
AIENGICION 183 VLBEIVEGCIDNES ¥ S vEINCU ia COiTeCla Oigalizacion de 1o0s S0pUIEs y 1eygisiios

N P Ta FaTn)
1SN lauuo.

Este espacio permitid fortalecer los procesos de articulacion y seguimiento institucional, garantizando
una mejor coordinacion entre equipos v una adecuada consolidacién de la informacién para los
procesos de control, monitoreo v reporte de gestion de la Secretaria de Desarrolto Econdmico.
Compeititividad y Fomento dei Empieo.

El contratista asistid a ia "Noche Vallecaucana’, realizada en ei Teatro Municipal Enrigque
Buenaventura, un espacio de integracion y fortalecimiento empresarial que reunié a emprendedorss,
empresarios y diferentes acteores del ecosistema econdmico y cultural del departamente

Uurante ta jornada se generaron espacios de relacionamienio esirategico orientados a ia creacion de
ailanzas, el intercambio de ideas y ia generacion de nuevas oportunidades para ios emprendedores
mvitados. Asimismo, los asistentes pudieron fortalecer sus redes de contacto, compartir experiencias
y conocer iniciativas que aportan al crecimiento empresarial y al desarrollo ecenomico de la region.

Fl contratista asistitc a reunidn de eauinng de Fandn Valle INN+ en 1a cual se realizé la revisidan v
seguimiento de las tareas y compromisos asignados, asi como la distribucion de nuevas actividades
para la semana.

Durante la jornada se efectuo la planeacion de trabajo, organizacion de agendas y coordinacion de 1a
asistencia a los diferentes evenios y actividades programadas, con el fin de garantizar ei

B e L e e L e I e A [y
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El contratista asistio a mesa de trabajo convocada por la Subdireccion Técnica de Juventudes,
realizada en el Edificio Cali, con el objetivo de abordar temas relacionados con la asistencia técnica
del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Uurante ta jornada se soclializaron inearmientos, estrategias y accrones orenladas ai fortalecirmento
de ia ariicuiacion insiitucionai, promoviendo ei irabajo conjunio eniie fas diferenies dependencias y
entidades participantes. Asimismo, se revisaron aportes y propuestas para avanzar en Ia
construccion y ejecucion del plan de accién 2026-2027, enfocado en generar mayores
oportunidades de acompafiamienta, inclusion y fortalecimiento para fa pobtacién juvenil
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CUOTA 6

Fl contratista asistic a reunion de equipo del programa Fondo Valle INN, en [a cubl se realizd la
revision y seguimiento de las actividades ejecutadas, asi como la planeacion y asignacion de las
tareas penu;emeb poi desarroliar en e marco de ia esirategia de fortalecimienio a emprendedores y
UHIUdUb“a plUUubt!de.

Puranie |a jornada se socializaron avances operativos, procesos de acompanamiento a beneficiarios
y acciones orientadas al mejoramiento de 1a comunicacion y articulacion con los emprendedores
imbactados nor el oroarama.  Asimismo. v atendiendo las direcirices impartidag por el sefior
Secretario, se plante6 {a necesidad de fortalecer los canales de comunicacién e interaccién con los
emprendedores beneficiados, mediante la creacidn y consolidacién de grupos y canales informativos
a través de WhatsApp y otras herramientas digitales. El objetivo de esta estrategia es contar con
espacios de comunicacion directa que permitan compartir de manera oportuna informacion
relacionada con ofertas institucionaies, convocatorias, capacitaciones, eventos, ferias empresariales,
n:f\nrh mirdardaoc ~rAamarrialac v Aamdae artividardae da intarde nara lae hanafiriarine Na io:n:ﬂ Manara
estos canales buscan fortalecer el acompafiamiento institucional, promover |a participacion activa de
los emprendedores y generar una interaccion permanente que contribuya @&l crecimiento,
fortalecimiento y sostenibilidad de las unidades productivas beneficiadas por el Fondo Vaile INN.

Con base enla mformacmn consohdada de los 6.000 beneficiarios de los fondos Valle INN, realizo Ia

.
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fin de econtar con informacidn sectorizada gue farilite la creacidn de canalesg v arunos de
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comunicacion con los emprendedores beneficiados. Esta segmentacién permitira compartir
informacion de interés relacionada con convocatorias, capacitaciones, ewventos, ofertas
institucionales y oportunidades comerciaies, de acuerdo con ias necesidades y caracteristicas de
cada sector productivo. Asimismo, la estrategia busca fortalecer fa comunicacion, interaccidn vy
acomipananienio insuiucional Con 05 UengiCiailus, promoviendo uin atCesu MEs OpUiuno ¥
ioCanzady a ia informacian.

El contratista envid reporte solicitado correspondiente a la cantidad de jévenes beneficiados en cada
uno de los fondos ejecutados, consolidande la informacion de manera organizada y detallada para
facilitar el seauimiento v analisis de los resultados obtenidos. El reporte incluyd la identificacion de
ios fondos desarroiiados y el humero de jovenes impaciados a traves de ias diterentes estrategias y
apoyos otorgados, permitiendo evidenciar ei aicance de ias acciones impiementiadas en beneficio de
esta poblacion.

2U
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YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el

alcance y el engagement institucional.
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El contratista brindo apoyd en la difusion de las actividades publicadas en las redes sociales de
Instagram y Facebook de la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento al
Empleo. mediante la interaccion activa con las publicaciones a través de comentarios y reacciones.
con el obietivo de aumentar su visibilidad. fortalecer el alcance diaital v contribuir al crecimiento de
las comunidades en dichas plataformas.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1 CUOTA L

21
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ACTIVIDAD 1 CUOTA 2

Etaboracian de minuto a minuto eventos en Cartago, Buga y Paimira, vy palabras de la Gobern&iora.

DAIDS ATICIOMALEY

PLANG CARTAGO

- e e
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ACTIVIDAD 4 CUOTA 2

Reunidn con supervision

ACTIVIDAD 5 CUOTA 2

Coordinacidn de Speaker para eventos.
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Clue el balance de ejecucion tisica es el siguiente;

Vsinr tntal dat Cantrata: € 20 NNN NON
Valor eiecutado $30000 000
Valor no ejecutado: $0

Porcentaje de Ejecucion: 100%

L T B P B b T S-S Llrm i mrmsmm e e m el b,

-
B  ARATLAR LA L oA T L B SO SRl A S At RS A e

Vaior total del Contrato: $30.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $25.000.000
Interés moratorio: $0

Total pagado: $25.000.000
[Qaldn a favnr s Fl Contratista: LN TaTaNalaTy)
Saldn a favor de FI Departamento %0
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En consecuencia, ias parnes, una vez ieida y aprobada ia presente acta, se suscribe en ia
ciudad de Cali, a los 9 dias del mes de Junio de 2026. Con la-firma de i{a presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si éorresponde).

‘ ANA MILE MOSQUERA GCAMPO

MARIA CLE
Subsecretari CONTRATISTA
Empresariai (E)
SUPERVISOR Y/O INTER
Elabord | T Revisd I KH.’-EE& T

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdon Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sancher |

] Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
i i
Firma- ] Firma- |
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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